SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI
RADY NADZORCZEJ
RELPOL S.A.

ZA 2014 ROK

Warszawa, maj 2015 r.



Sprawozdanie Rady Nadzorczej zgodnie z przepisami art. 382 §3 Kodeksu spétek handlowych

oraz przyjetymi przez spotke Relpol S.A. zasadami tadu korporacyjnego zawiera:

I.  Ocene jednostkowego sprawozdania finansowego Relpol S.A. oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Relpol w 2014 r.

II. Ocene sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Relpol S.A. i1 sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Relpol za 2014 r.

III.  Oceng wniosku Zarzgdu w sprawie podzialu zysku netto za rok obrotowy 2014.

IV. Oceng sytuacji Relpol S.A. wraz z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej 1 systemu
zarzadzania ryzykiem w 2014 r.

V. Dzialania Rady Nadzorczej Relpol S.A. w2014 r.

I. Ocena jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2014 rok.

Zgodnie z postanowieniami art. 382 § 3 Kodeksu Spétek Handlowych, Rada Nadzorcza dokonata

oceny jednostkowego sprawozdania finansowego Spoltki za 2014 rok obejmujacego:

1) Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2014 r., ktore po stronie
aktywow oraz pasywow wykazuje sume 89.911 tys. zlotych.

2) Rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. wykazujacy zysk
netto w kwocie 4.371 tys. zlotych.

3) Sprawozdanie z catkowitych dochodéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. wykazujace
calkowity dochéd w kwocie 4.349 tys. ztotych.

4) Sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2014
r. wykazujgce zwigkszenie stanu kapitalu wlasnego o kwote 1.947 tys. zlotych.

5) Sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
wykazujacy zwiekszenie stanu $rodkéw pienigznych o kwote 1.016 tys. ztotych.

6) Dodatkowe informacje i objasnienia, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami jak
i ze stanem faktycznym,

oraz oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2014 rok obejmujacego:

1) Skonsolidowanie sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2014 r.,
ktdre po stronie aktywow oraz pasywow wykazuje sume 95.837 tys. zt.

2) Skonsolidowany rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
wykazujacy zysk netto w kwocie 5.600 tys. zl.

3) Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
wykazujace catkowity dochdd w kwocie 4.146 tys. zlotych.

4) Sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1 stycznia
do 31 grudnia 2014 r. wykazujgce zwigkszenie stanu kapitalu wlasnego o kwote 1.030 tys. zl.

5) Skonsolidowany rachunek przeplywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31
grudnia 2014 r. wykazujgcy zwigkszenie stanu §rodkow pienieznych o kwote 792 tys. zt.

6) Dodatkowe informacje i objasnienia, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami jak
i ze stanem faktycznym.

Badanie sprawozdan finansowych za 2014 rok, Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu powierzyta
biegtemu rewidentowi - firmie Deloitte Sp. z 0.0. spétka komandytowa z siedzibg w Warszawie,
wpisang na list¢ podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan pod pozycja 73. Wyniki
badania zawarte sa w opinii i raporcie bieglego rewidenta. Wydana przez bieglego opinia i raport
nie zawierajg zastrzezen do sprawozdania finansowego Relpol S.A. i Grupy Kapitatowej Relpol.

Zgromadzenie Akcjonariuszy.




W oparciu o raport i opini¢ bieglego rewidenta obejmujacych pelne wyniki z badania
jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2014 r., Rada Nadzorcza
stwierdza, ze:

a. badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe
w sposob rzetelny i jasny przedstawiaja wszelkie informacje istotne dla oceny sytuacji
majatkowej i finansowej Spotki oraz Grupy Kapitalowej na dzien 31 grudnia 2014 r., jak tez
ich wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku;

b. badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe
zostaly sporzadzone zgodnie z zasadami (politykg) rachunkowosci, wynikajgcymi
z Miedzynarodowych Standardow Rachunkowosci, Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogltoszonymi w formie
rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie nieuregulowanym w tych standardach —
stosownie do wymogéw Ustawy o rachunkowosci i wydanych na jej podstawie przepisow
wykonawczych;

c. badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe sg
zgodne co do formy i tresci z obowigzujacymi przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu
Spofki;

d. badane jednostkowe sprawozdanie finansowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe
prezentuje dane zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego
2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownorzedne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa nie bedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2009 roku Nr 33,
poz. 259).

Biorgc pod uwage powyzsza opini¢ bieglego rewidenta Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
jednostkowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spodtki za 2014 rok i wnioskuje do
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie jednostkowego sprawozdania finansowego Relpol S.A.
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Relpol za rok obrotowy 2014.

II. Ocena Sprawozdania Zarzadu z dzialalnoSci Relpol S.A. oraz Sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Relpol za 2013 rok.

Rada Nadzorcza wykonujac swoje obowiazki, Uchwala nr 126/47/X111/2014 podjetg na
posiedzeniu w dniu 15 maja 2014 r., wybrata firme Deloitte Sp. z o0.0. spétka komandytowa
z siedzibg w Warszawie, jako firm¢ audytorska do przeprowadzenia przegladu polrocznych
sprawozdan finansowych (jednostkowego 1 skonsolidowanego), Sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Spolki i Grupy Kapitatlowej sporzagdzonych za okres od 1 stycznia 2014 r. do 30
czerwca 2014 r. oraz do badania sprawozdan finansowych (jednostkowego i skonsolidowanego)
oraz Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki i Grupy Kapitalowej za okres od 1 stycznia
2014 r.do 31 grudnia 2014 r.

Wyniki tych badan stanowily dla Rady Nadzorczej w aktualnym jej sktadzie podstawe oceny
sprawozdan z dzialalnosci Spotki i Grupy Kapitalowej. W oparciu o raport i opini¢ biegltego
rewidenta, Rada Nadzorcza stwierdza, ze sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spotki za 2014 r.
oraz sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej za 2014 r. odzwierciedlajg
dziatalnos¢ Spotki i Grupy Kapitatowej oraz prezentuja dane zgodne ze stanem faktycznym na
dzien 31 grudnia 2014 r.

Biorgc pod uwage opini¢ bieglego rewidenta Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia Spraw
Zarzadu z dziatalnosci Relpol S.A. za 2014 r. oraz Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$§
Kapitalowej Relpol za 2014 r. i wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierd
sprawozdan.
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Biorac pod uwage informacje zawarte w sprawozdaniach finansowych Spélki za rok 2014, Rada
Nadzorcza Spotki wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium czlonkom
Zarzadu Relpol SA z wykonywania przez nich obowigzkow w 2014 roku.

II1. Ocena wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku netto za 2014 r.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ z wnioskiem Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto za rok 2014
oraz uzasadnieniem tej propozycji.

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzadu do Walnego Zgromadzenia dotyczacy
przeznaczenia zysku netto za 2014 r. czesciowo na dywidende dla akcjonariuszy w kwocie
3.651.493,34 zl oraz na kapital zapasowy i pokrycie strat z lat ubieglych w pozostatej kwocie
719.631,33 zl. Pozostawienie w Spolce czesci zysku jest bardzo istotne. W zwiazku z rozwojem
firmy istnieje wieksze zapotrzebowanie na kapital obrotowy.

IV. Ocena sytuacji Relpol S.A. wraz z uwzglednieniem systemu kontroli wewngtrznej
i systemu zarzadzania ryzykiem.

W roku obrotowym 2014 Rada Nadzorcza pehnita staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki w oparciu
o przepisy Kodeksu Spotek Handlowych oraz Statut Spotki poprzez:
- analizowanie materialéw otrzymywanych od Zarzadu na wniosek Rady Nadzorczej,
- uzyskiwanie informacji i szczegétowych wyjasnien od cztonkéw Zarzadu w trakcie
posiedzen Rady Nadzorczej,
- dzialania bieglego rewidenta, ktory dokonywal przegladu i badania dokumentacji
finansowo-ksiegowej oraz sporzadzanych na jej podstawie sprawozdan finansowych.

Rada Nadzorcza sprawowala staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki i Grupy Kapitalowej, na
biezaco dokonywata oceny osigganych wynikéw finansowych Spotki oraz pracy Zarzadu min.
poprzez analize, oceng i kontrolg:

- poziomu przychoddw ze sprzedazy, przychoddéw operacyjnych i finansowych,

- poziomu ponoszonych kosztow,

- ksztaltowaniu si¢ wyniku operacyjnego, wyniku brutto i netto,

- prowadzonych przez spotke inwestycji w zakresie odnowienia linii przemystowych,

- gospodarki zapasami,

- gospodarki srodkami finansowymi, stanem naleznosci i zobowigzan, plynnosci finansowe;j

Spoiki,
- rentownosci sprzedazy.

Podsumowujac rok 2014, Rada Nadzorcza akceptuje dzialania Zarzadu ukierunkowane na
rozwo6j Spéltki i Grupy Kapitalowej poprzez rozwdj grup wyrobow, dywersyfikacje oferty
produktéw i towaréw handlowych, rozwéj produktow wysoko marzowych, umocnienie pozycji
rynkowej, pozyskanie nowych kanatléw dystrybucji i rynkéw zbytu, oraz likwidacj¢ spotek
nierentownych.
Zdaniem Rady Nadzorcze] sytuacja Spdtki i Grupy Kapitalowej, oceniana przez pryzmat
potencjatu produkcyjnego, nie stwarza zagrozen dla dalszego rozwoju Spoélki i Grupy Kapitatowe;j
w 2015 roku i w latach nastgpnych.
Skutecznoéé systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem Zarzad Spolki stgma si¢
zapewni¢ w oparciu o:

- podzial kompetencji zwigzanych z podejmowaniem . decyzji gospodarczy

ewidencjonowaniem;
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- ustalony sposob raportowania finansowego stosowanego przez Spotke;
- regularng ocene dziatalnosci Spotki w oparciu o raporty finansowe;
- weryfikacje sprawozdan finansowych Spétki przez niezaleznego bieglego rewidenta;

Stosowany w Spotce system kontroli wewnetrznej i system zarzadzania ryzykiem w przypadku
jego prawidtowego stosowania przez Zarzad Spotki w opinii Rady Nadzorczej pozwala na
zidentyfikowanie problemu i podjecie wymaganych dzialan zapobiegawczych badz tez
minimalizujgcych jego wplyw i skutki na dziatalno$¢ Spétki.

V. Dzialania Rady Nadzorczej Relpol S.A. w 2014 r.
W 2014 r. Rada Nadzorcza dziatala w nastepujgcym sktadzie:

Adam Ambroziak - przewodniczacy RN
Joanna Boc¢kowska - wiceprzewodniczgca RN
Marek Wéjcikowski

Piotr Osinski

Rafal Mania
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Gloéwne dziatania Rady Nadzorczej, ilos¢ posiedzen, liczba i tematyka podjetych uchwal.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o przepisy Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spoiki oraz
Regulaminu Rady Nadzorczej, kierujgc si¢ przy tym stusznym interesem Spoiki i dobrem jej
Akcjonariuszy. Rada Nadzorcza pracowata réwniez w ramach Komitetu audytu i Komitetu
wynagrodzen.

W sktad Komitetu audytu wchodza:
1. Joanna Bockowska,
2. Rafal Mania,
3. Marek Wojcikowski.

W 2014 roku czionkowie Komitetu audytu wykonywali swoje obowigzki na posiedzeniach
i w terminach posiedzen Rady Nadzorcze;.

Do zadan Komitetu audytu wynikajacych z nadzoru proceséw sprawozdawczosci finansowej

Spotki oraz audytu wewnetrznego w szczegdlnosci naleza:

a/ monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, w tym zwlaszcza badania rocznych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych,

b/ monitorowania skutecznosci audytu wewnetrznego i przynajmniej raz w roku dokonania oceny
systemu kontroli wewnetrzne;.

Do =zadan Komitetu audytu wynikajacych z monitorowania prac bieglego rewidenta
w szczegoblnosci nalezg:

a/ rekomendowanie Radzie Nadzorcze] wyboru oraz odwotania podmiotu petnigcego funkcje
bieglego rewidenta,

b/ monitorowania niezaleznosci podmiotu bieglego rewidenta, w szczeg6lnosci $wiadczenia ushug
dodatkowych na rzecz spdtki,

¢/ badanie przyczyn rezygnacji podmiotu petnigcego funkcje bieglego rewidenta.

W 2014 roku w sktad Komitetu wynagrodzen wchodzili wszyscy czlonkowie Rady Nadz
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W roku obrotowym 2014 Rada Nadzorcza odbyla 4 posiedzenia i podjeta 14 uchwal, kolejno
w nastepujacych dniach: 26.03.2014 r. (2 uchwaly), 15.05.2014 r. (7 uchwat), 10.10.2014 r.
105.12.2014 r. (5 uchwal).

POdJ ¢te przez Rade Nadzorczg uchwaly dotyczyly m.in. spraw:

wyboru cztonkéw Zarzadu Spoétki na nastgpna kadencje,

wyboru biegltego rewidenta do przeprowadzenia przegladu polrocznego jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz rocznego jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego,

oceny jednostkowego sprawozdania spotki oraz sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Relpol
S.A. zarok 2013,

oceny skonsolidowanego sprawozdania grupy kapitalowej oraz sprawozdania zarzadu z
dziatalnosci grupy kapitalowej za rok 2013

przyjecia sprawozdania z dzialalnosci Rady Nadzorczej za 2013 r.,

opiniowania dokumentéw na Walne Zgromadzenie,

przyznania premii uznaniowej dla Zarzadu Spoiki,

zaopiniowania planu dziatalnosci spotki na rok 2015,

przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki,

przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Zarzadu,

przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza zaopiniowala wnioski zglaszane przez Zarzad na Walne Zgromadzenie, ktore
odbyio si¢ 13 czerwca 2014 r. 1 dotyczylo spraw:

zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za 2013 r.,

zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Relpol za 2013 r.,
zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za 2013 r.,

zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Relpol za
2013 .,

udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spotki z wykonania obowigzkow za 2013 r.,
udzielenia absolutorium dla czlonkow Rady Nadzorczej Spotki z wykonania obowiazkow
za 2013 r.,

podziatlu zysku za 2013 r.,

Podpisy czlonkéw Rady Nadzorczej:
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